DEKLARACISA O POSVECENOSTI PREVENCUI | ZASTITI DECE OD SEKSUALNOG ZLOSTAVLIANJA |
ISKORISCAVANIA* U KONTEKSTU TURIZMA | PUTOVANJA

Mi, kompanije aktivne u oblasti turizma, clanice Privredne Komore Srbije, potpisnice ove
Deklaracije,

Cvrsto verujuéi da je za svako dete {osobu mladu od 18. godina}) neophodno obezbediti
poitovanje svih prava zagarantovanih UN Konvencijom o pravima deteta kao i odgovaraju¢om
nacionalnom regulativom; da sva deca uZivaju ista prava bez ikakve diskriminacije i bez obzira na
rasu, boju koZe, pol, jezik, veroispovest, politiCko ili drugo uverenje, nacionalno, etnicko ili
socijalno poreklo, imovinsko stanje, onesposobljenost, ili drugi status ili karakteristiku deteta,
njegovog roditelja ili zakonskog staratelja;

IzraZavajuéi zabrinutost zbog pojave seksualnog zlostavljanja i iskorid¢avanja dece i adolescenata,
i uvereni da je seksualno zlostavljanje i iskorid¢avanje dece jedno od najflagrantnijih primera
krienja njihovih prava na dostojanstvo, fizi¢ki i mentalni integritet, i da se ne sme ni u kakvim
okolhostima tolerisati;

Uzimajuéi u obzir da u svom radu kompanije aktivne u oblasti turizma i putovanja dolaze u
kontakt sa velikim brojem dece tokom realizacije svojih poslovnih aktivnosti, i smatrajuci da u tim
sluéajevima i kompanije imaju obavezu da ih zastite od seksualne zlostavljanja i iskorid¢avanja,

Potvrdujemo svoju posvecenost nultoj toleranciji seksualnog zlostavljanja i iskorid¢avanja dece,
kao i da éemo preduzimati sve neophodne mere prevencije i reagovanja na seksualno
zlostavljanje i iskoriéavanje dece koja po bilo kom osnovu dolaze u kontakt sa nasom

kempanijom.

U ovoj posveéenosti rukovodimo se medunarodnim standardima vezanim za prava dece, kao |
nacionalnim zakonskim okvirom koji definiSe obavezu zastite dece od svih formi zlostavljanja i
iskoridéavanja.

Konkretno potvrdujeme da éemo u cilju zastite dece delovati na sledece nacine:

- INTERNA REGULATIVA: Svaka kompanija potpisnica usvojice internu politiku kojom se
obavezuje na nultu toleranciju prema seksualnom zlostavljanju i iskori3¢avanju dece u
svom poslovanju, kao i na prevenciju i efikasnu za3titu dece od ovakvog krienja njihovih
prava. O svojoj internoj politici informisace redovno svoje zaposlene, saradnike,

1 U skladu sa Opétim protokolom za zastitu dece od nasilja, usvojenog u februaru 2022, godine, seksualno
zlostavljanje dece defini3e se kao ukljuéivanje deteta u seksualne aktivnosti koje ono ne razume u potpunosti i ne
mo#¥e dati svoj pristanak ili za koje dete nije razvojno pripremljeno kao i sve seksualne aktivnosti kojima se krie zakoni
i tabui u drudtvu. Seksualno iskori$éavanje dece definiie se kao kori¥¢enje deteta za seksualne aktivnosti a u korist
drugih osoba, ukljutujuéi tu iskori¥éavanje dece za prostituciju, pornografiju i slicno.



podizvodace i poslovne partnere, i sva druga lica na bilo koji nadin angaZovana od strane
kompanije.

- LJUDSKI RESURSI: Svaka kompanija potpisnica osigurace da u okviru prakse zaposljavanja
kandidati prolaze odgovarajuéi skrining koji osigurava da se na poziciju koja se odnosi na
rad u kontaktu sa decom ne mogu zaposliti u€inioci krivicnih dela protiv polne slobode
maloletnih licaZ, u ugovore o radu i drugim formama radnog angafovanja ukljuéice
klauzulu koja se tice zabrane seksualnog zlostavljanja i iskori$¢avanja dece; organizovace
redovnu obuku zaposlenih i ostalih saradnika o njihovim obavezama koje se titu
seksualnog zlostavljanja i zloupotrebe dece.

- EFIKASNO | BEZBEDNO PRUAVUIVANJE: Svaka kompanija potpisnica ustanovice
mehanizme za prijavu sumnji na seksuaino zlostavljanje ili iskoris¢avanje dece od strane
svojih zaposlenih/saradnika, mehanizme koji su bezbedni, poverljivi i pristupaéni i na
osnovu kojih se prijavljuju i istraZuju navodi o seksualnom iskoris¢avanju i zlostavijanju
dece, starajuci se da deca klijenti usluga kompanija budu svesni njihovog postojanja.
internom regulativom kompanija potpisnica obavezaée sve zaposlene, i lica na bilo koji
drugi nacin angaZiovana da u slucaju sumnje da je izvrSeno seksualno zlostavljanje ili
iskoris¢avanje bez odiaganja prijave slufaj nadleinoj osobi imenovanoj odlukom
Kompanije, odnosno driavnim organima.

- SARADNIJA U ISTRAZI: Svaka kompanija potpisnica obavezuje se da ¢e omoguciti efikasno
sprovodenje istrage u saradnji sa nadleZnim drZavnim organima u sluaju postojanja
sumnje da je doslo do seksualnog zlostavljanja ili iskoris¢avanja dece korisnika usluga u
okviru poslovnih aktivnosti kompanije.
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2 U skladu sa odredbama Zakona o posebnim merama za spretavanje kriviénih dela protiv polne slobode prema
maloletnim licima 32/2013-3



